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Protokoll  
Fra møte nr. 11/20-23 i Arbeidsutvalget, avholdt som teams møte, onsdag 1. desember 2021 
klokken 13:00 til klokken 13:30. 
 
Tilstede:   
Regionstyret (RS) 
 
 
 

Leder 
Nestleder 
 

Marianne Rasch Johnsen 
Kim Eide 
 

   
Administrasjonen 
 
Forfall 
 

Daglig leder 
 
Medlem 
 

Erik Andersen 
 
Anders Utbjo 
 

 
Sak oversikt: 
 
 14 Kommende Regionstyremøte 
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14 Saker til Regionstyremøte  
 
Regionstyremøte 12-20-23 arrangeres som temas møte torsdag 16. desember 2021 fra 
klokken 15:30 til klokken 17:00. 
 
            
     AU-vedtak i sak nr. 14 
Følgende saker settes på sakskartet til kommende Regionstyremøte: 
 
Vedtaksaker: 
 
- Godkjenne protokoller      Marianne R. Johnsen 
 
- Økonomi        Erik Andersen 
  Regnskap pt 
  Forutsetninger budsjett 2022 
 
Diskusjonssaker: 
 
- Delegater til Håndballtinget mai 2023     Marianne R. Johnsen 
  Herunder delegater, aktuelle kandiater til FS 
  Og ansvarsfordeling 
- Klubbledermøter våren 2022     Marianne R. Johnsen 
- Regionale møteplasser      Marianne R. Johnsen 
- Hvordan arbeide med, og øke engasjementet   Marianne R. Johnsen 
  For egen strategiplan       
 
Orienteringssaker: 
 
- Faste saker når tallene foreligger     Erik Andersen 
  Herunder Regnskap (se egen sak) 
  Medlemstall  
  Lisenstall 
- Forbundsrådsmøte i Bergen      Marianne R. Johnsen 
- OU arbeidet        Erik Andersen 
- Kommende arrangement      Jan Kåre Jakobsen 
   

 
 
 
_____________________________   __________________________ 
Marianne Rasch Johnsen  (Leder)   Kim Eide (Nestleder) 
 
 
___________________________   _____________________________ 
Medlem      Medlem 
 
Regionstyrets protokoller er offisielle og bindende for organisasjonen når minimum 2 av de 4 
overstående har signert protokollen 
 
 


